TRENTINOSVILUPPO

ricerca:

RESPONSABILE AREA LEGALE E CONTRATTI

Il/la candidato/a avra la responsabilita di seguire le seguenti attivita a supporto
della Direzione della Societa:

o Redigere e supportare la Direzione aziendale nel negoziare contratti
durante lo sviluppo, la costruzione e la gestione di progetti di carattere
immobiliare

o Redigere e supportare la Direzione aziendale nel negoziare contratti,
accordi con autorita pubbliche, proprietari immobili, aree e terzi, comprese
licenze di acquisto e vendita e contratti di locazione

o Redigere e supportare la Direzione aziendale nel negoziare contratti,
accordi con autorita pubbliche e terzi, riguardanti operazioni di capitale e
finanziarie

o Esaminare, redigere e negoziare documenti contrattuali inerenti l'attivita
aziendale, garantendo la conformita con la legge, le norme provinciali, gli
atti di indirizzo e le politiche di gruppo

e Supportare lo sviluppo e la creazione di progettualita, necessitanti cautele
di carattere giuridico ed amministrativo

e Gestire i consulenti legali aziendali esterni e assistere e supportare i
settori interni dell'azienda

e Gestire il contenzioso, con il supporto dei legali esterni

e Gestire il recupero crediti, con il supporto dei legali esterni

REQUISITI RICHIESTI:

e Laurea magistrale in Giurisprudenza.

e Esperienza pregressa in posizione analoga nel settore pubblico o in
primarie aziende o da libero professionista che ha collaborato stabilmente
con questi ultimi, di durata pari ad almeno 5 anni

e Ottima capacita di scrittura

o Conoscenza della lingua inglese

ELEMENTI DI VALUTAZIONE PREFERENZIALE:

o Abilitazione all’esercizio della professione forense

e Maggiore esperienza pregressa in posizione analoga

e Esperienza in tematiche attinenti il diritto del’Unione Europea

e Esperienza in tematiche attinenti il diritto della proprieta intellettuale
e Conoscenza di una seconda lingua straniera

e Esperienza in una societa a controllo pubblico

Sede di lavoro: Rovereto

Si prega di inviare il curriculum vitae entro il giorno 15 novembre 2021 attraverso
il seqguente link:




